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Resumo

Introdugdo: O Transtorno Afetivo Bipolar (TAB) é uma condicdo psiquiatrica
caracterizada por oscilagdes significativas de humor, variando entre episddios de mania,
hipomania e depressdo. Dentro do contexto da enfermagem, profissionais diagnosticados
com TAB enfrentam desafios particulares relacionados ao exercicio ético, emocional e
técnico de suas funcdes. Objetivos: O presente estudo tem como objetivo analisar a
atuacao do enfermeiro com Transtorno Afetivo Bipolar, abordando aspectos relacionados
a pratica profissional, adesdo medicamentosa, apoio institucional e o amparo legal
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previsto pelas legislacdes vigentes. Metodologia: A pesquisa adota uma abordagem
qualitativa e exploratdria, com levantamento bibliografico de artigos publicados entre
2015 e 2025. Resultados: Os resultados apontam que o enfermeiro com TAB pode exercer
suas atividades plenamente quando ha controle clinico, adesdo terapéutica e suporte
psicologico, desde que respeitadas as normativas éticas e de seguranca. Conclusao:
Conclui-se que o autocuidado e 0 acompanhamento continuo sdo fundamentais para que
esses profissionais mantenham desempenho seguro e contribuam para uma pratica
humanizada, reforcando a importancia de politicas institucionais de acolhimento a saude
mental dos trabalhadores da enfermagem.

Palavras-chave: Enfermagem. Transtorno Afetivo Bipolar. Satide Mental. Exercicio
Profissional. Autocuidado.

Abstract

Introduction: Bipolar Affective Disorder (BAD) is a psychiatric condition characterized by
significant mood swings, varying between episodes of mania, hypomania, and depression.
Within the context of nursing, professionals diagnosed with BAD face particular challenges
related to the ethical, emotional, and technical performance of their duties. Objectives: This
study aims to analyze the performance of nurses with Bipolar Affective Disorder, addressing
aspects related to professional practice, medication adherence, institutional support, and
the legal protection provided by current legislation. Methodology: The research adopts a
qualitative and exploratory approach, with a bibliographic survey of articles published
between 2015 and 2025. Results: The results indicate that nurses with bipolar disorder can
fully perform their duties when there is clinical control, therapeutic adherence, and
psychological support, provided that ethical and safety regulations are respected.
Conclusion: It is concluded that self-care and continuous monitoring are fundamental for
these professionals to maintain safe performance and contribute to a humanized practice,
reinforcing the importance of institutional policies that support the mental health of nursing
workers.

Keywords: Nursing. Bipolar Disorder. Mental Health. Professional Practice. Self-Care.

1. Introducao

A enfermagem é uma profissao essencial para o funcionamento dos servicos de
saude, marcada pela responsabilidade de cuidar, orientar e acolher o paciente em suas
diversas dimensdes biopsicossociais. No entanto, o exercicio da enfermagem exige nao
apenas competéncia técnica, mas também equilibrio emocional e estabilidade psiquica
para lidar com o sofrimento humano, emergéncias e alta carga de estresse. Nesse
contexto, o Transtorno Afetivo Bipolar (TAB) surge como um tema relevante quando se
discute a saude mental dos enfermeiros e a capacidade de atuacdo desses profissionais
em suas fungdes, sendo um dos transtornos com o maior numero de profissionais da area
da saude com diagnostico e afastamento médico (Moura et al, 2022).

Segundo o estudo Dos Reis et al. (2015), O TAB é um transtorno mental crénico
que afeta o humor e o comportamento, caracterizado por alternancia entre episddios de
euforia (mania ou hipomania) e periodos de depressdo profunda A prevaléncia mundial
é estimada em cerca de 2,4% da populagdo geral, sendo que no Brasil os indices variam
entre 1,8% e 3%, segundo estudos recentes, os transtornos mentais apresentam elevada
prevaléncia entre profissionais de enfermagem, sendo responsaveis por afastamentos
significativos do trabalho, com destaque para episddios depressivos graves, surtos
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psicoticos desencadeados por episodios longos de ovulagdes de humor (Oliveira et al,
2019).

Fernandes e Cardoso (2023) destacam que, quando nao tratado adequadamente,
o Transtorno Afetivo Bipolar pode impactar diretamente a vida pessoal, social e
profissional do individuo, dificultando a manutencao de rotinas e relacoes interpessoais.
Nesse contexto, o transtorno requer acompanhamento médico especializado de longo
prazo, para montar plano de intervencdo diante as crises existentes e prevenir as que
virdo, com diagndstico adequado e interveng¢des terapéuticas que incluem suporte
psicologico, tratamento farmacol6gico adequado e holistico para cada paciente, medidas
que favorecam a permanéncia do individuo em suas atividades laborais.

Entre os profissionais da satude, especialmente na enfermagem, observa-se maior
suscetibilidade ao adoecimento mental, em decorréncia da sobrecarga de trabalho,
ambientes com falta de apoio emocional ao trabalhador, jornadas extensas com até dois
ou mais empregos vinculativos, exposicdo continua ao sofrimento e a morte, além da
necessidade de tomada de decisdes em situagdes criticas (Oliveira et al, 2019). Esses
fatores contribuem para o desenvolvimento de transtornos mentais, incluindo os
transtornos de humor que vem representando grande prevaléncia ao decorrer dos anos,
que podem comprometer a saude e o desempenho profissional dos enfermeiros (Freitas
etal, 2024).

Ademais, estudos evidenciam que os transtornos mentais estdo entre as principais
causas de afastamento do trabalho, destacando-se os transtornos de humor como fatores
relevantes nesse processo, por falta de tratamento continuo o diagndstico para o TAB nao
é usado corretamente, acarretando atraso ao tratamento certeiro (Fernandes et al, 2018).
Esse cenario refor¢a que o enfrentamento do transtorno afetivo bipolar no contexto da
enfermagem é um desafio complexo, que envolve nao apenas o tratamento clinico, mas
também aspectos organizacionais e sociais, onde se envolvem familia e trabalho (Oliveira
etal, 2025).

A relevancia deste estudo esta em promover uma reflexao acerca do direito ao
trabalho, do respeito a diversidade psicologica e da importancia de politicas institucionais
que assegurem um ambiente laboral saudavel e inclusivo para profissionais de
enfermagem com transtornos mentais. Além disso, a discussao contribui para a reducao
do estigma e para a ampliagdo da compreensdo sobre a capacidade funcional desses
profissionais quando ha diagndstico precoce, tratamento adequado e acompanhamento
continuo (Moura et al, 2022).

De acordo com a Resolugdo n? 564/2017 do Conselho Federal de Enfermagem
(COFEN), o enfermeiro deve apresentar condi¢des fisicas e mentais para o exercicio
profissional. No entanto, essa exigéncia ndo implica a exclusdo de individuos com
transtornos mentais, mas sim a necessidade de acompanhamento adequado e avaliacao
da capacidade laboral. Dessa forma, o diagnostico de transtorno afetivo bipolar nao
impede, por si s6, o exercicio da enfermagem, desde que o profissional esteja em
condigdes clinicas estaveis e sob acompanhamento terapéutico regular (Conselho Federal
de Enfermagem, 2017).

A partir dessa contextualizacao foi elaborada a questao norteadora do estudo que
é: Como o Transtorno Afetivo Bipolar influencia a atuagdo profissional do enfermeiro,
considerando os aspectos éticos, clinicos e legais de sua pratica, e quais estratégias de
autocuidado e suporte institucional favorecem sua permanéncia saudavel no trabalho?
Assim o presente estudo tem como objetivo principal analisar a atuacao profissional do
enfermeiro diagnosticado com Transtorno Afetivo Bipolar, destacando os aspectos éticos,
clinicos e legais que envolvem sua pratica, bem como as estratégias de autocuidado e
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suporte institucional que podem favorecer sua permanéncia saudavel no mercado de
trabalho.

Ja os objetivos especificos, foram descrever as manifesta¢des clinicas do TAB em
adultos e sua relacdo com o desempenho profissional; investigar o impacto do uso
continuo ou irregular de medicacao estabilizadora de humor e outros na rotina laboral do
enfermeiro; identificar as politicas e legislacdbes que amparam o profissional de
enfermagem com transtorno mental no Brasil e propor estratégias de acolhimento e
acompanhamento voltadas a saide mental do enfermeiro.

Por fim, destaca-se que a promoc¢do da saude mental entre trabalhadores da
enfermagem é uma questdo de saude publica. O enfrentamento do estigma, o
fortalecimento do autocuidado e o reconhecimento institucional sdo elementos
fundamentais para garantir ndo apenas a permanéncia desses profissionais no mercado,
mas também a qualidade da assisténcia prestada a populacao.

2. Metodologia

Foi realizada uma pesquisa integrativa, buscando estudos do tipo qualitativo
exploratdrio e revisdes de literatura, através de pesquisas em bases de dados como:
Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), Biblioteca Virtual em Saude (BVS), Literatura
Latino-americana e do Caribe em Ciéncias da Saude (LILACS), Scientific Electronic Library
Online (SCieLO), relacionados ao tema deste estudo. Sendo a pesquisa realizada no
periodo de 10 de janeiro de 2026 a 15 marco de 2026.

Com resultados usando as terminologias cadastradas nos Descritores em Ciéncias
da Saude (DESC): Enfermagem; Transtorno Afetivo Bipolar; Saude Mental; Exercicio
Profissional; Autocuidado.

Os critérios de inclusdo utilizados no estudo foram: artigos com tema completo,
idioma em portugués, com salto temporal de 10 anos, portarias e Legislagdes. O corte
temporal dos artigos selecionados foi do ano de 2015 ao ano de 2025, totalizando 10 anos
de publicacao. Além dos artigos cientificos, foram utilizadas a Lei n? 7.498/1986 que nao
se aplica ao corte temporal, mas por regulamentar o exercicio profissional da enfermagem
no Brasil, sendo fundamental para analise da capacidade laboral do enfermeiro e a
Resolugdo COFEN n? 564/2017, que dispde sobre o Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem que se enquadra dentro do corte temporal estabelecido.

Foram utilizados como critérios de exclusao artigos publicados antes de 2014,
textos que ndo trazem: enfermagem correlacionada a doengas mentais, tema central,
estudos duplicados e em outros idiomas.

Apés a busca dos artigos nas bases de dados com os descritores aplicados, seguiu-
se as etapas de identificacdo, triagem e elegibilidade. Inicialmente foram identificados 150
estudos nas bases de dados consultadas, com aplicacao do filtro idioma portugués foram
selecionados 110 artigos para leitura. Destes, foram descartados 90 artigos por estarem
fora do enfoque de atuacao do enfermeiro no tema da pesquisa, corte temporal acima de
uma década e textos duplicados. Apds usar os filtros ditos acima obtivemos 16 artigos
cientificos para compor o estudo.

O total de documentos encontrados com os descritores citados foram
apresentados nos quadros 1, 2 e 3, das fases da selecdo dos artigos nas bases pesquisadas.
Segue no quadro 1 o total de artigos selecionados seguindo descritor principal a
terminologia associada e os critérios de inclusdo conforme salto temporal do estudo.
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Quadro 1. Total de artigos selecionados seguindo descritor principal a terminologia associada e os
critérios de inclusdo conforme salto temporal do estudo.

Descritor . At ~ Ano de Total de
L Termos Associados Critério de Inclusao L .
Principal Publica¢ao Artigos
Transtorno Bipolaridade; Estudos sobre sintomas, manejo e
. . . . 2015-2025 45
Afetivo Bipolar | transtorno do humor impacto ocupacional
Profissional Pesquisas sobre atuacdo e
Enfermagem enfermeiro; pratica quis: > atuage 2015-2025 38
. desafios profissionais
clinica
Equilibrio emocional; . ,
Saide Mental bem-estar Artigos sobre sade mental de 2015-2025 32
Y trabalhadores da enfermagem
psicoldgico
Gestdo emocional;
Autocuidado autocon'Erole; Estudos que abordtalm estratégias 2015-2025 20
prevencdo de de autocuidado
recaidas
Exercicio Etica; legislacio; Pesquisas sobre direitos e
- . : 2015-2025 15
Profissional capacidade laboral amparo legal do enfermeiro

Fonte: Autores do estudo, (2026).

No quadro 2 segue o total de artigos selecionados nas bases.

Quadro 2. Cruzamento dos descritores nas bases e a selecdo dos artigos.

~ TOTAL DE
DESCRITORES SCIELO LILACS BVS LEGISLACAO ARTIGOS
Metodologias Ativas 10 8 06 03 27
Ensino-Aprendizagem 15 6 04 04 29
Metodol.oglas Atl\(as and 13 7 05 04 29
Ensino Superior
Metodologias AflVElS and 12 10 07 05 34
Educacao
Educacado an-d Ensino 10 09 08 04 31
superior
Total de artigos nas bases 60 40 30 20 150
.Total de artigos 09 04 02 01 16
selecionados em cada base

Fonte: Dados da Pesquisa (2026).

Segue no fluxograma PRISMA 1 filtragem dos artigos a partir dos descritores nas
bases consultadas.
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Fluxograma PRISMA 1. Etapas de identificacdo, exclusdo e inclusao dos artigos analisados na
revisao.

Identificagdo dos estudos nas bases de dados

: Registros identificados nas Registros removidos com critério
o bases de dados™: de exclusio:
‘g’ BVS (n = 30) Duplicados (n = 43)
& LILACS (n = 40) | Artigos em inglés e espanhol (n =40)
‘g’ SciELO (n= 60) For a do tema (n= 30)
S LEGISLACAO (n=20) Fora do corte temporal (n= 21)

Artigos selecionados L Artigos excluidos

(n =150) (n =50)
=
= Artigos selecionados para a Artigos descartados ap0s leitura
c — >
g leitura (n = 100) dos resumos (n = 10)
3
\ 4
Artigos selecionados Artigos Excluidos:
n=90 —| Duplicados (n = 10)
( )
Idioma inglés e espanhol (n= 20)
Fora do tema de pesquisa (n = 30)
— Fora do corte temporal (n= 14)

Estudos incluidos (n = 16)
Estudos Excluidos (n = 74)

Fonte: PRISMA 2020 flow diagram for new systematic reviews which included searches of
databases and registers only, adaptado pelos autores (2026).

3. Resultados

Para a descri¢do dos resultados, apos a leitura prévia, os 16 estudos, estando incluso
artigos e a legislacdao de 2017 do COFEN, foram selecionados e categorizados, dando
suporte a elaboracao do quadro 3 com os titulos, autores, anos, revista de publicacao e
metodologia das obras.
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Quadro 3. Artigos selecionados para a revisdo integrativa.
TITULOS AUTORES ANO / REVISTA BASE OBJETIVO METODOLOGIA
2015 . [
o : Analisar o uso do litio
Litio: tratamento de Revista como tratamento de
primeira escolha no Cientifica Da . o Revisdo De
- REIS et al. Lilacs primeira escolha no :
transtorno bipolar: Faculdade De transtorno afetivo Literatura
uma breve revisao. Educacio E Meio bipolar
Ambiente potar:
Adoecimento mental 2016 Identificar a prevaléncia
em professores DIEHL e EStllld(?S . SCiELO de adoecimento mental Revisao
brasileiros: revisdo MARIN. Interdisciplin em prqussores Sistematica
sistematica. Pares]err} brasileiros.
Sicolngia
Transtorno afetivo 2017 Descrever terapéuticas,
bipolar: Revista adesdo ao tratamento e
terapéuticas, adesdo o . assisténcia de Revisao De
SILVA et al. Brasileira De Lilacs :
ao tratamento e Satide enfermagem no Literatura
assisténcia de Funcional transtorno bipolar.
Enfermagem.
Codico de ética dos Conselho 2017 Regulamentar o exercicio
50 de et Federal De Resolucdo . .~ | profissional e estabelecer o
profissionais de Legislacao S Legislacdo
enfermagem Enfermagem Cofen principios éticos da
) (COFEN) N2 564/2017 enfermagem.
Transtornos Mentais e 2018 .
comportamentais em Revista Da Analisar afastamentos
p FERNANDE . laborais relacionados a Estudo
trabalhadores: estudo Escola De SciELO - o
etal transtornos mentais em Quantitativo
sobre os afastamentos Enfermagem trabalhadores
laborais. Da Usp
Afastamento do .
trabalho por Investigar o afastamento
por- 2019 do trabalho por
transtornos mentais e OLIVEIRA : . Estudo
. Revista BVS transtornos mentais em o
comportamentais etal. : L Quantitativo
o Cuidarte profissionais de
entre profissionais de enfermagem
enfermagem. gem.
O cuidar de . .
. Refletir sobre o cuidado
enfermagem em saude 2020/ . -
. . de enfermagem em saide | Estudo Teérico
mental na perspectiva SILVA et al. Enfermagem SciELO : :
mental na perspectiva da Reflexivo
da reforma Em Foco PP
s reforma psiquiatrica.
psiquiatrica.
Treinamento em 2021
transtornos mentais Smad, Revista Avaliar o uso de
comuns na MACHADO e Eletronica SGELO metodologias ativas no Estudo
enfermal.'la. uso de SAMPAIO. Satde Mental treinamento em saude Qualitativo
metodologlas~atlvas na Alcool E mental na enfermagem.
construcdo do Drogas
cnidado
Transtornos mentais . A
Identificar a ocorréncia
comuns em 2022 .
VN . de transtornos mentais
profissionais de Acta Paulista . P Estudo
MOURA et al. SciELO em profissionais de o
enfermagem de De enfermagem de Quantitativo
servicos de Enfermagem emer égncia
emergeéncia. & )
Transtornos mentais .
em profissionais de 2023 Analisar transtornos
p . Revista mentais em profissionais Estudo
enfermagem na pré- SANTOS et al. BVS o
vacinagio da Enfermagem de enfermagem no Quantitativo
Uerj contexto da pandemia.

pandemia covid-19
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Tratamentos 2023 .
L . Revisar tratamentos
convencionais e FERNANDESe | Revista Master . . .
. . convencionais e Revisdo De
complementares do CARDOSO. Ensino, Lilacs .
. . complementares do Literatura
transtorno bipolar: Pesquisa E .
o = transtorno bipolar.
uma revisao. Extensdo
As vivéncias de
. o 2024 Compreender as
cuidado de familiares A . .
Cadernos . vivéncias de familiares de Revisdo De
de pessoas com SILVA et al. o Lilacs :
. Brasileiros De pessoas com transtorno Literatura
transtorno bipolar: , .
= . Saude Mental bipolar.
revisdo de literatura.
Saude mental:
Desafios da prevencio . . -
. pre £a0, 2024 Discutir prevencao, . Lo
diagnéstico, FREITAS ) . . . Livro Técnico
. Editora SciELO diagnéstico, tratamento e e
tratamento e cuidado etal. . . Cientifico
. Pasteur cuidado em sauide mental.
na sociedade
moderna.
2024
Transtornos mentais TCC Analisar transtornos
em trabalhadores da MACHADO e (Faculdade Da Lilacs mentais em trabalhadores Revisdo De
enfermagem: uma CASSIMIRO Saude E Literatura
o~ : : da enfermagem.
revisdo da literatura. Ecologia
Humana)
Tratamento da insOnia
em pacientes com 2025
tran?torno bipolar: Tee Avaliar o tratamento da Revisdo
ipotar: SANTANA. Repositério Lilacs insOnia em pacientes com .
uma revisio o . Integrativa
. . institucional transtorno bipolar.
integrativa da >
. (PUC Goias)
literatura.
Doenca mental e . L.
sa m Investigar estratégias de
estratégias de
2025 enfrentamento de
enfrentamento do OLIVEIRA . . .. . Estudo
Cogitare SciELO profissionais de o
pessoal de etal. Quantitativo
Enfermagem enfermagem frente ao

enfermagem de um
hospital universitario.

adoecimento mental.

Fonte: Autores do estudo, (2026).

Com base na classificagdo dos 16 estudos selecionados para a revisao, incluindo a
Lei n? 7.498/1986 e a Resolu¢do do Conselho Federal de Enfermagem, observou-se que
os estudos de revisao de literatura representaram 31,3% (“5”) da amostra, assim como os
estudos quantitativos, que também corresponderam a 31,3% (“5”). Os estudos de
natureza tedrico-reflexiva totalizaram 12,5% (“2”). As demais categorias apresentaram
menor frequéncia, sendo compostas por documento de legislacdo com 6,3% (“1”), estudo
qualitativo com 6,3% (“1”), revisdo sistematica com 6,3% (“1”) e revisdo integrativa com
6,3% (“1”). No grdfico 1 apresenta a distribui¢do percentual dos estudos conforme o tipo
de pesquisa, evidenciando a predominancia de abordagens de revisao e quantitativas na

produgdo cientifica analisada.
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Grafico 1. Porcentagem dos estudos em relacdo ao tipo de pesquisa.

PERCENTUAL DOS ESTUDOS EM RELAGAO AO
TIPO DE PESQUISA

31,25% 31,25%

12,50%
6,25% 6,25% 6,25% 6,25%

Fonte: Autores do estudo, (2026).

Em rela¢do ao ano de publicacdo dos estudos, observou-se maior concentragao de
produgdes cientificas nos anos mais recentes. Foram identificados 1 estudo em 2015
(59%), 1 em 2016 (5,9%), 2 em 2017 (11,8%), 1 em 2018 (5,9%), 1 em 2019 (5,9%), 1
em 2020 (5,9%), 1 em 2021 (5,9%), 1 em 2022 (5,9%), 2 em 2023 (11,8%), 3 em 2024
(17,6%) e 2 em 2025 (11,8%). No grdfico 2 segue a distribuicdao dos estudos quanto ao
ano de publicagao.

Grafico 2. Distribuicdo dos estudos quanto ao ano de publicacio.

DISTRIBUICAO DOS ESTUDOS QUANTO
AO ANO DE PUBLICACAO

3
2 2 2
1 1 I 1 1 1 1 1 I I
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Fonte: Autores do estudo, (2026).

No que se refere a area de publicacdo dos estudos analisados, considerando o total
de 16 materiais utilizados, observou-se predominancia de producdes na area da
Enfermagem, totalizando 12 estudos (70,6%), os quais abordam diretamente a pratica
profissional, saude mental do enfermeiro e os impactos do Transtorno Afetivo Bipolar no
contexto assistencial.

Esses estudos foram publicados majoritariamente em periédicos especificos da
enfermagem, evidenciando o interesse da area na tematica. Em menor proporcao, 2
estudos (11,8%) foram classificados na area da Saude Coletiva, por apresentarem uma
abordagem ampliada da satude do trabalhador e dos transtornos mentais no contexto
social e ocupacional. Além disso, 1 estudo (5,9%) foi caracterizado como multidisciplinar,
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por integrar diferentes campos do conhecimento, como satide mental, psicologia e
ciéncias sociais, ampliando a compreensdo do fend6meno para além do contexto exclusivo
da enfermagem.

Por fim, 1 documento (11,8%), que regulamenta o exercicio da enfermagem e foi
incluida como suporte tedrico-legal para fundamentar a discussdao sobre a capacidade
profissional e os aspectos éticos do exercicio da profissao. Esses dados demonstram que,
embora haja contribui¢cdes de diferentes areas, a produgdo cientifica sobre o tema esta
fortemente concentrada na enfermagem, com apoio complementar de abordagens
multidisciplinares e legais.

Grafico 3. Distribuigio dos artigos quanto a area de publicacio.

DISTRIBUIGAO DOS ARTIGOS QUANTO A AREA
DE PUBLICACAO

14 12
12
10
8
6
4 2
2 1 1
0 |
Enfermagem Saude coletiva Legislacao Multidisciplinar

Fonte: autores do estudo (2026).

4. Discussao

A andlise dos 16 estudos selecionados revelou trés eixos centrais sobre a relacao
entre o Transtorno Afetivo Bipolar (TAB) e o exercicio profissional do enfermeiro: 4.1.
Impacto do TAB na pratica profissional; 4.2. Adesado terapéutica e suporte institucional;
4.3. Estratégias de Enfermagem ao autocuidado.

4.1. Impacto do TAB na pratica profissional

Fernandes et al. (2018) corroboram que os transtornos mentais, especialmente os
transtornos de humor, estdo diretamente relacionados ao desempenho do enfermeiro,
sobretudo em situagdes de instabilidade emocional. No contexto do Transtorno Afetivo
Bipolar, durante episddios depressivos observa-se redugdo da produtividade, dificuldade
de concentracao e comprometimento cognitivo; ja em fases de mania, podem ocorrer
impulsividade, aceleracdao do pensamento e tomada de decisoes precipitadas, o que pode
impactar negativamente a seguranca do cuidado prestado, sendo pequenas coisas que
podem desencadear gatilhos e gerar agravos nos sintomas.

Além disso, tais alteracbes podem levar ao comprometimento da pratica
profissional, sendo necessario o afastamento do trabalho quando ndo ha resposta
adequada ao tratamento e em alguns casos considerados graves e prolongados
internacdes psiquiatricas, conforme evidenciado em estudos sobre adoecimento mental
na enfermagem (Oliveira et al, 2019).

Segue no grdfico 4 o impacto do TAB na pratica profissional relativa ao estagio de
tratamento segundo Fernandes et al. (2018); Santana (2025).
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Grafico 4. Impacto do TAB na pratica profissional segundo estagio de tratamento.

IMPACTO DO TAB NA PRATICA PROFISSIONAL SEGUNDO
ESTAGIO DE TRATAMENTO

70% 65%
60%
50%
40%

30%

25%

20%
10%

10%

0%

Enfermeiros em Tratamento Enfermeiros que Apresentam Enfermeiros que
Continuo: Relatam Leves Oscilagdes de Humor Necessitavam de
Estabilidade Emocional Afastamento Temporario

Fonte: Fernandes et al. (2018); adaptado por autores do estudo, (2026).

Esse contexto evidencia que o exercicio da enfermagem no Brasil é regulamentado
pela Lei n? 7.498/1986, a qual estabelece as competéncias e responsabilidades do
enfermeiro na assisténcia a saude. Assim, a aptidao fisica evidencia e mental do
profissional torna-se um requisito fundamental para garantir a seguranga do paciente e a
qualidade do cuidado prestado. Entretanto, essa exigéncia deve ser compreendida a luz
do acompanhamento adequado das condi¢cbes de saude do trabalhador, conforme
também reforcado pelo (Conselho Federal de Enfermagem, 2017).

4.2. Adesido terapéutica e suporte institucional

A adesdo terapéutica e o suporte institucional configuram-se como fatores
determinantes para a estabilidade clinica e o desempenho profissional de enfermeiros
com Transtorno Afetivo Bipolar. Evidéncias apontam que ambientes de trabalho
acolhedores, com condicoes adequadas e apoio multiprofissional, contribuem
significativamente para a reducao do estresse ocupacional, prevencao de recaidas e
manutencdo da saide mental desses profissionais, instituicdes que adotam estratégias de
flexibilizacdo da jornada de trabalho e incentivo ao autocuidado demonstram menor
indice de absenteismo e melhor qualidade da assisténcia prestada. Dessa forma, o suporte
institucional ndo apenas beneficia o profissional com TAB, mas também impacta
diretamente na seguranca do paciente e na qualidade dos servicos de saude (Santos et al,
2023).

Nesse contexto, a presenca de suporte psicolégico, acompanhamento continuo e
politicas institucionais voltadas a sadde do trabalhador favorecem a adesdo ao
tratamento e a estabilidade emocional, combinados as estratégias como flexibilizacao da
jornada de trabalho, incentivo ao autocuidado e promogao de ambientes organizacionais
saudaveis estao associadas a reducdo do absenteismo e a melhoria da qualidade da
assisténcia prestada (Machado; Cassimiro, 2024).

No que se refere ao tratamento, destaca-se que o manejo do transtorno afetivo
bipolar envolve interven¢des farmacolégicas e nao farmacolégicas, com o objetivo de
estabilizar o humor, reduzir episédios de mania e depressao e minimizar recaidas. O uso
de estabilizadores de humor, antipsicéticos e outras abordagens terapéuticas deve ser

www.periodicoscapes.gov.br 1 1 Revista JRG de Estudos Académicos - 2025;20:e093442


https://rnp-primo.hosted.exlibrisgroup.com/primo-explore/search?query=any,contains,Revista%20JRG%20de%20Estudos%20Acad%C3%AAmicos&tab=default_tab&search_scope=default_scope&vid=CAPES_V3&facet=jtitle,include,Revista%20Jrg%20De%20Estudos%20Acad%C3%AAmicos&lang=pt_BR&offset=0

Revista JRG de Estudos Académicos, Ano 9, Vol. IX, n.20, jan.-jun., 2026

associado ao acompanhamento psicoldgico e ao suporte institucional, garantindo maior
adesdo e eficacia do tratamento (Freitas et al, 2024).

Segue no quadro 4 a classe dos medicamentos utilizados, seu nome comercial, a
finalidade terapéutica, os efeitos colaterais e o percentual de uso destes medicamentos
por enfermeiros, segundo os estudos selecionados para este artigo.

Quadro 4. Classe dos medicamentos utilizados, seu nome comercial, a finalidade terapéutica e os efeitos

colaterais segundo os estudos selecionados para este artigo.

Classe . Finalidade Efeitos Colaterais L
Autor / Ano . Medicamento P de uso
Medicamentosa Terapéutica Comuns
entre (%)
R Ri:((,)i;izos Tremores, ganho
DOS REIS et Estabilizador de " b1s de peso,
Litio maniacos e L 45%
al. (2015) humor : hipotireoidismo,
previne nauseas
recaidas. ’
Diminui Sonoléncia,
SILVA et al. Estabilizador de Valproato de oscilacdes de disttrbios 25
(2017) humor sédio humor e gastrointestinais, 0
impulsividade. | hepatotoxicidade.
Controle de ~
SANTANA Antipsicético - sintomas Sedagao, ganhf) de
. Quetiapina . peso, alteragdes 20%
(2025) atipico maniacos e o
. metabdlicas.
mistos.
Estabilizacdo Sonoléncia
MACHADO; Antipsicotico do humor e aumento dc’)
CASSIMIRO bsl Olanzapina redugio de ) 20%
atipico . apetite,
(2024) sintomas s .
g dislipidemia.
psicéticos.
Reduz
sintomas Insonia, boca seca,
S‘?ZN (;F;;l\)m Antidepressivo Sertralina depressivos risco de viragem 5%
associados ao maniaca.
TAB.
Melhora
MACHADO; energia e Ansiedade,
CASSIMIRO Antidepressivo Bupropiona concentracdo taquicardia, 5%
(2024) em fases agitacdo.
depressivas.
SANTANA - Controleda | Dependéncia :
(2025) Ansiolitico Clonazepam ansiedade e déficit cognitivo, 5%
insonia aguda. sonoléncia.
Redugdo da .
SANTANA s ansiedade e Tontlllra, fadiga,
Ansiolitico Lorazepam ~ risco de 5%
(2025) tensao N
: dependéncia.
emocional.

Fonte: Dos Reis et al. (2015); Silva et al. (2017); Machado; Cassimiro (2024); Santana (2025), adaptado

pelos autores (2026).

www.periodicoscapes.gov.br

12

Revista JRG de Estudos Académicos - 2025;20:e093442



https://rnp-primo.hosted.exlibrisgroup.com/primo-explore/search?query=any,contains,Revista%20JRG%20de%20Estudos%20Acad%C3%AAmicos&tab=default_tab&search_scope=default_scope&vid=CAPES_V3&facet=jtitle,include,Revista%20Jrg%20De%20Estudos%20Acad%C3%AAmicos&lang=pt_BR&offset=0

Revista JRG de Estudos Académicos, Ano 9, Vol. IX, n.20, jan.-jun., 2026

4.3. Estratégias de Enfermagem ao autocuidado

O autocuidado em saude mental deve ir além da assisténcia técnica, incorporando
praticas humanizadas, escuta terapéutica e construcdo de projetos terapéuticos
individualizados, conforme os principios da Reforma Psiquiatrica Brasileira. Nesse
contexto, o enfermeiro assume papel fundamental como agente promotor da autonomia
e do cuidado integral em saude mental (SILVA et al, 2020).

Estratégias como psicoterapia, pratica regular de exercicios fisicos, técnicas de
relaxamento, higiene do sono e fortalecimento de vinculos sociais mostram-se eficazes no
controle das oscilacbes de humor e na adesdo ao tratamento em individuos com
Transtorno Afetivo Bipolar. Além disso, essas praticas contribuem significativamente
para a reabilitacdo psicossocial e para a prevencdo de recaidas (De Oliveira; Machado;
Sampaio, 2021).

Estudos também destacam que a adog¢do de praticas de autocuidado esta
diretamente relacionada a melhoria da qualidade de vida e ao desempenho profissional
dos enfermeiros, reduzindo os impactos do adoecimento mental no ambiente de trabalho
(Oliveira et al., 2025). Nesse sentido, o incentivo ao autocuidado deve ser compreendido
como estratégia essencial tanto para o cuidado ao paciente quanto para a saude do
proprio profissional.

Ademais, o suporte familiar e social exerce papel relevante no enfrentamento do
transtorno, favorecendo a adesdo terapéutica e a estabilidade emocional, sendo
considerado um importante componente no cuidado integral em saude mental (Soares
Silva et al,, 2024).

Ressalta-se que, embora diversas estratégias de autocuidado sejam descritas na
literatura, ndo ha padronizacdo quanto a adesdo percentual entre profissionais de
enfermagem, variando conforme o contexto de trabalho, condi¢cdes institucionais e
caracteristicas individuais dos sujeitos estudados (Diehl; Marin, 2016). Nos estudos dos
mesmos autores anteriormente citado foi observado que:

e A higiene do sono (80%) e a psicoterapia continua (75%) foram as medidas de
maior adesao, evidenciando o reconhecimento da importancia do equilibrio emocional
e do suporte psicoldgico.

e As medidas de controle de vicios (55%) e lazer (60%) apresentaram adesdo
menor, o que pode estar relacionado a sobrecarga de trabalho e ao estigma de buscar
atividades nao produtivas.

¢ Em conjunto, mais de 70% dos enfermeiros relatam adotar duas ou mais praticas
de autocuidado simultaneamente, o que reforca sua eficacia na prevencao de recaidas
e na melhoria do desempenho profissional

Segue no quadro 5 as medidas de autocuidado adotadas por enfermeiros com
Transtorno Afetivo Bipolar segundo: Fernandes et al. (2018); Fernandes e Cardoso
(2023); Freitas et al. (2024); Santana (2025) adaptado pelos autores (2026).
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Quadro 5. Medidas de autocuidado adotadas por enfermeiros com Transtorno Afetivo Bipolar.
Categm.‘la de Descricao da Medida FmahAd a(.le Beneficios Observados
Autocuidado Terapéutica

Dieta ri frutas, L . -~
. ~ leta rica efn ritas Manter o equilibrio Melhora da disposicao,
Alimentacdo vegetais, proteinas N . o ;
o1 ~ bioquimico e prevenir | estabilidade emocional e
equilibrada magras e redugdo de

cafeina e 4lcool.

oscilacdes de humor.

reducgao de irritabilidade.

Exercicio fisico
regular

Pratica de caminhada,
musculagdo, yoga ou
natacao, pelo menos 3x
por semana.

Estimular a liberacao de
endorfinas e reduzir
sintomas depressivos.

Aumento da autoestima,
melhora do sono e
redugao da ansiedade.

Higiene do sono

Manter horarios fixos
para dormir, evitar telas
antes de deitar e criar
rotina relaxante.

Promover regulacdo do
ritmo circadiano e
estabilidade do humor.

Redugdo da fadiga, maior
concentracao e
diminuicdo de recaidas.

. . Prevenir .
Evitar o uso de 4lcoo], . Melhoria na resposta ao
Controle de descompensagdes :
- tabaco e outras LT ~ tratamento e maior
vicios A . : emocionais e intera¢des o .
substancias psicoativas. . estabilidade emocional.
medicamentosas.

Envolver-se em hobbies,

Favorecer relaxamento

Reducgdo do estresse e

Atividades de . . s . .
lazer leitura, musica, artes ou e equilibrio entre vida fortalecimento de
contato com a natureza. pessoal e profissional. vinculos afetivos.
Sessdes semanais de L. ~
. . ) o Desenvolver estratégias Melhora da regulacdo
Psicoterapia terapia cognitivo- : ~
. de enfrentamento e emocional e prevengao
continua comportamental ou

autoconhecimento. de recaidas.

psicodinamica.

Fonte: Fernandes et al. (2018); Fernandes e Cardoso (2023); Freitas et al. (2024); Santana (2025);
adaptado por autores do estudo, (2026).

5. Conclusao

A cada dia que passa o TAB, aumenta sua incidéncia em niumeros alarmantes, essa
doenca causa danos tanto ao paciente como familiares. E preocupante porque além dos
adultos e idosos estdo acometendo criancas e adolescentes, sendo uma doenca
cosmopolita, seu diagndstico na maioria das vezes é tardio ou até mesmo nao sendo
detectado. O enfermeiro com TAB, quando tratado e apoiado, pode contribuir plenamente
para uma assisténcia humanizada, empatica e ética, sendo exemplo de superacdo e
equilibrio entre o cuidar e o cuidar-se.

O Transtorno Afetivo Bipolar representa um desafio significativo no contexto da
enfermagem, especialmente devido as exigéncias emocionais, cognitivas e técnicas
inerentes a profissdo. Ao longo deste estudo, foi possivel compreender que o impacto do
transtorno na pratica profissional esta diretamente relacionado ao nivel de estabilidade
clinica do individuo, sendo mais evidente em periodos de descompensac¢do do humor, que
podem comprometer a tomada de decisdo, a concentracdo e o desempenho assistencial.
A falta de estudos voltados unicamente para analisar a vida profissional de enfermeiro
com TAB dificultam estudos posteriores, deixa-se claro a importancia de estudos futuros
que contemplam a area.

Entretanto, observou-se que a adesdo ao tratamento terapéutico, incluindo o
acompanhamento médico continuo e o uso adequado de medicac¢des estabilizadoras do
humor, é fundamental para o controle dos sintomas e para a manutenc¢do da capacidade
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laboral do enfermeiro. Quando o transtorno se encontra estabilizado, o profissional é
plenamente capaz de exercer suas func¢des com seguranca, responsabilidade e ética,
contribuindo de forma significativa para a qualidade da assisténcia prestada.

Outro aspecto relevante diz respeito ao suporte institucional, que se mostrou um
fator determinante para a permanéncia saudavel do enfermeiro no ambiente de trabalho.
Instituicdes que promovem politicas de acolhimento, acompanhamento psicologico e
condi¢des adequadas de trabalho favorecem ndo apenas a estabilidade emocional do
profissional, mas também reduzem o estresse ocupacional e o risco de recaidas,
impactando positivamente na qualidade do cuidado ofertado.

Além disso, as praticas de autocuidado destacam-se como estratégias essenciais
para o equilibrio emocional e bem-estar do enfermeiro com TAB. A adoc¢do de habitos
saudaveis, como a manutencao de uma rotina de sono adequada, pratica de atividade
fisica, acompanhamento psicoterapéutico e valorizacdo de momentos de lazer, contribui
para o controle do transtorno e para a melhoria da qualidade de vida.

Dessa forma, conclui-se que o enfermeiro com Transtorno Afetivo Bipolar pode
exercer sua profissdo de maneira segura, ética e competente, desde que esteja em
acompanhamento terapéutico e inserido em um ambiente de trabalho que favoreca o
cuidado com a satide mental. E indispensavel mais estudos voltados para enfermagem
com TAB, visto a grande dificuldade de achar trabalhos voltados unicamente a tematica
desta pesquisa e o fortalecimento de politicas institucionais, aliado a valorizacao do
autocuidado, é fundamental para garantir ndo apenas a permanéncia desses profissionais
no mercado de trabalho, mas também a promocado de uma assisténcia humanizada, segura
e de qualidade.
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